ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD

CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE nr.VIII/10238 din 25.05.2026
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si
estimarile pe anii 2027-2028

Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud, intrunit in sedinta ordinara, in data de
___.__.2026, in prezenta presedintelui si a de consilieri judeteni;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/10237 din 25.05.2026 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- raportul nr.I/10289 din 26.05.2026 al Directiei economice din cadrul
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.449 din 22.05.2026 a Societdtii PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L., inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-N&s&ud sub
nr.I/10.091 din 22.05.2026, prin care s-a transmis Nota de fundamentare nr.347
din 28.04.2026 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societdtii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026, si estimarile pe
anii 2027-2028;

- prevederile Hotdrarii nr.5 din 24.04.2026 a reprezentantilor Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdaud pentru exercitarea atributiilor asociatului unic - Judetul
Bistrita-N&sdud la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.
privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii PROTECTIE SI
PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026;

- prevederile art.1 lit.b), art.4 alin.(1) lit.a), art.5 si art.6 alin.(1) si
alin.(1722) din Ordonanta Guvernului nr.26/2013 privind intdrirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2, art.2”1, art.2”2, art.2”~3 alin.(1), art.2”5, art.3,
art.28 alin.(6”1) si art.37 alin(1)-(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativda a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.XXVIII pct.2 si art.XXXVI din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015
privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare;



- prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.3818/2019 privind
aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor
economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia;

- prevederile Hotdréarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud nr.46/2018
privind aprobarea preluarii de catre Judetul Bistrita-Nasaud a partilor sociale
detinute de S.C. ,Lucrdri Drumuri si Poduri” S.A. Bistrita la S.C. LDP Security
S.R.L. Bistrita;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.162/2024
privind desemnarea reprezentantilor Judetului Bistrita-Nasdud in Adunarea
generald a asociatilor la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L.;

- prevederile Hotdrarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.134/2025
privind acordarea mandatului special reprezentantilor Judetului Bistrita-Nasaud
in Adunarea Generala a Asociatilor la Societatea Protectie si Paza Bistrita-Nasaud
S.R.L.

- avizul nr.ITA/ din 2026 al Comisiei economice;

- avizul nr.IIA/ din 2026 al Comisiei de administratie si urbanism;

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si f), art.182 alin.(1),(4)
coroborat cu art.139 alin.(3) lit.a), art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 (1) Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimérile pe anii
2027-2028, conform Anexei nr.1 la prezenta hotarare.

(2) Se aproba anexele de fundamentare a bugetului de venituri i
cheltuieli al Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul
2026, dupa cum urmeaza:

a) Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de
venituri si cheltuieli pe anul 2026 si repartizarea pe trimestre a acestora,
conform Anexei nr.2 la prezenta hotdrare;

b) Gradul de realizare a veniturilor totale, prevdzut in Anexa nr.3 la
prezenta hotarare;

c) Programul de investitii, dotari si sursele de finantare pe anul 2026,
prevazut in Anexa nr.4 la prezenta hotdrare;

d) Masuri de imbunatdtire a rezultatului brut si de reducere a platilor
restante, conform Anexei nr.5 la prezenta hotarare.

Art.2 Anexele nr.1-5 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3 Prezenta hotarare a fost adoptatd cu un numar de __ voturi
~pentru”.

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se
incredinteazd Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.



Art.5 Prezenta hotdrare se comunica, de catre Serviciul resurse umane,
organizare, relatia cu consiliul judetean, IT, cu:
- Directia economica;
- Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.;
- Institutia Prefectului - judetul Bistrita-Nasaud.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Aviz de legalitate:
SECRETARUL GENERAL AL JUDETULUI,
ALEXANDRINA-CRINA BORS

Nr.

Din . .2026

B.D.F./P.G./1 ex.

Notd: prezenta hotardre se adoptd cu majoritate absoluta (votul majoritatii consilierilor judeteni in functie -
art. 182 alin.(1),(4) coroborat cu art.139 alin.(3) lit.a) din Codul administrativ).

Nu participd la votul proiectului de hotardre consilierii judeteni care au calitatea de reprezentanti ai

Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud pentru exercitarea atributiilor asociatului unic — Judetul Bistrita-Nasaud
la societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.

Verificat: Avizat:
Compartiment pregatire documente, Monitorul Directia juridicd, administratie locala
Oficial Local
Nicoara Maria, consilier superior Butta Elena, director executiv
Semnatura: Semnatura:
Data: Data:




BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI AL SOCIETATII PROTECTIE SI PAZA

Anexa nr.1
la Hotéréarea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din 2026

PE ANUL 2026
Mii lei
Realizat/ %
Nr. Preliminat | Propuneri o Estimari| Estimari
INDICATORI rd. pre:endent arzz%uzr;nt % an 2027 | an 2028 | 9=7/5 | 10=8/7
(2025)
0 1 2 3 7 5 5=/ 7 8 9 10
. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 4.840 5.530 114] 5.668 5.740 103 101
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 4.835 5.519 114 5.657 5.729 103 101
a) [|subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0 0 0 0 0
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 5 11 0 11 11
1} CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 4.715 5.358 114] 5.492 5.562 103 101
1 Cheltuieli de exploatare,(Rd.8+Rd.10+Rd.18) din care: 7 4.715 5.358 114] 5492 5.562 103 101
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 158 217 137 222 225 103 101
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 16 20 125 21 21 103 101
C. |cheltuieli cu personalul,(Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd17) din
care: 10 4.464 5.082 114] 5.209 5.275 103 101
CO0 |Cheltuieli de natura salariala(Rd.12+Rd.13) 11 4.106 4.724 115] 4.842 4,904 103 101
C1 |ch. cu salariile 12 4.106 4.724 115 4.842 4.904 103 101
Cc2 |bonusuri 13 0 0 0 0
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 lorgane de conducere si control, comisii si comitete
16 194 178 92 182 185 103 101
C5 [Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 164 180 110 185 187 103 101
D. Jalte cheltuieli de exploatare 18 77 39 51 40 40 103 101
2 Cheltuieli financiare 19 0 0 0 0 0 0 0
11l REZULTATUL BRUT (Rd.1-Rd.6) (profit/pierdere) 20 125 172 138 176 179 103 101
v 1|IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 31 27 87 28 28 103 101
2|IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3|VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4]IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5|ALTE IMP. NEPREZENTATE MAI SUS 25
PROFITUL / PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
v RAPORTARE, din care: 26 94 145 154 149 151 103 101
1 Rezerve legale 27 0 0
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
si pentru constituirea surselor necesare rambursarii
4 . o - . .
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si
altor costuri aferente acestor imprumuturi 20
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
Rd. 27, 28, 29,30 ,31 (Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>0 32
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
7 profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta 33 0 0 0 0 0 0 0
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 34 47 73 154 74 75 103 101
- dividende cuvenite bugetului de stat
a) 35
- dividende cuvenite bugetului local
b) 36
c)| - dividende cuvenite altor actionari 37 0 0 0 0 0 0 0




Realizat/ %
Nr. Preliminat | Propuneri o Estimari| Estimari
INDICATORI rd. pre:endent arzzc:)uzr;nt % an 2027 | an 2028 | 9=7/5 | 10=8/7
(2025)
0 1 2 3 7 5 5=/ 7 8 9 10
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
9 Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa
proprie de finantare 38 47 73 154 74 75 103 101
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care 40
a) | cheltuieli materiale 41
b) |cheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 0 0 0 0 0 0
1 Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 0 117 0 39 39 33 100
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 79 97 123 84 90 87 107
2 Nr.mediu de salariati total 51 77 95 123 82 89 86 109
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
3 determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala
52 4.444 4.144 93 4.921 4.591 119 93
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
4 cheltuielilor de natura salariala, recalculata cf. legii
anuale a buetului de stat (lei/persoana) 53
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoani) (Rd.2/Rd.51) 54 63 58 93 69 64 119 93
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului | 55
6 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56
7 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.6/Rd.1)x1000 57 974 969 99 969 969 100 100
8 Plati restante 58 0 0 0 0 0 0 0
9 Creante restante 59 0 0 0 0 0 0 0

BDF/PG/1 ex.
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Anexa nr.2

la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din 2026
Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2026 si
repartizarea pe trimestre a acestora
Mii lei
Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat oraliminat TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3
conform | conform | po_jisat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]|
comun C.A.
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22) 1 5.094 0 4.925 4.840[ 1.257| 1.369| 1.464 5.530( 114,26] 95,01
1 Venituri totale din exploatare
(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 2 5.094 0 4.921 4.835 1.255| 1.366[ 1.461 5.519] 114,15 94,92
a) din productia vanduta (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care:
3 4.621 0 4.853 4.790 1.247| 1.358[ 1.453 5.488| 114,57 103,66
al) din vanzarea produselor 4 0,00 0,00
a2) din servicii prestate 5 4.621 0 4.853 4.790|  1.247| 1.358| 1.453 5.488| 114,57| 103,66
a3) din redevente si chirii 6 0,00 0,00
ad) alte venituri 7 0,00 0,00
b) din vanzarea marfurilor 8 0,00 0,00
din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei
c) de afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care: 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
c1 subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10 0,00 0,00
c2 transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 0,00 0,00
d) din productia de imobilizari productia in curs 12 0,00 0,00
e) venituri aferente costului productiei in curs de executie
13 0,00 0,00
alte venituri din exploatare
) (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 14 473 0 68 45 8 8 8 31 68,89 9,51
1) din amenzi si penalitati| 15 34 10 14 2 2 2 7| 50,00 41,18
f2) din vanzarea activelor si alte operatii de capital
(Rd.17+Rd.18), din care: 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
- active corporale 17 0,00 0,00
- active necorporale 18 0,00 0,00
3) din subventii pentru investitii 19 0,00 0,00
4) din valorificarea certificatelor CO2| 20 0,00 0,00
f5) alte venituri 21 439 58 31 6 6 6 24 77,42 7,06




Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat P TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | poalizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]
comun C.A.
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
2 Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27),
din care: 22 0 0 4 5 2 3 3 11 0,00 0,00
a) din imobilizari financiare 23 0,00 0,00
b) din investitii financiare 24 0,00 0,00
c) din diferente de curs 25 0,00 0,00
d) din dobanzi 26 4 5 2 3 3 11| 220,00 0,00
e) alte venituri financiare 27 0,00 0,00
3 0,00 0,00
I CHELTUIELI TOTALE (Rd.29+Rd.130)[ 28 4.647 0 4.824 4715  1.170] 1.337] 1.425 5.358| 113,64 101,46
1 Cheltuieli de exploatare (Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113), din
care: 29 4.629 0 4.822 4.715 1.170 1.337[ 1.425 5.358| 113,64 101,86
A. Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.31+Rd.39+Rd.45), din
care: 30 177 0 161 158 42 57 62 217| 137,34 89,27
Al Cheltuieli privind stocurile
(Rd.32+Rd.33+Rd.36+Rd.37+Rd.38), din care: 31 78 0 60 64 22 19 22 86 134,38 82,05
a) cheltuieli cu materiile prime| 35 0,00 0,00
b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 33 23 26 25 13 10 10 43| 172,00 108,70
b1) cheltuieli cu piesele de schimb, birotica,mat aux. 34 5 8 9 8 4 4 20| 222,22 180,00
b2) cheltuieli cu combustibilii 35 18 18 16 5 6 6 23| 143,75 88,89
c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de
inventar 36 49 22 32 7 7 10 34| 106,25 65,31
d) cheltuieli privind energia si apa 37 6 12 7 2 2 2 9| 128,57 116,67
e) cheltuieli privind marfurile 38 0,00 0,00
A2 Cheltuieli privind serviciile executate de terti
(Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care:| 39 39 0 35 44 3 11 10 36| 81,82 112,82
a) cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40 7 12 12 2 3 12| 100,00 171,43
b) cheltuieli privind chiriile (Rd.42+Rd.43) din care: 41 14 0 8 6 0 0 0 0 0,00 42,86
b1)| - catre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42 0 0,00 0,00
b2) - catre operatori cu capital privat 43 14 8 6 0,00 42,86
c) prime de asigurare| 44 18 15 26 1 8 7 24 92,31 144,44
Cheltuieli cu alte servicii executate de terti
A3 (Rd.46+Rd.47+Rd.49+Rd.56+Rd.61+Rd.62+Rd.66+
Rd.67+Rd.68+Rd.77), din care: 45 60 0 66 50 17 27 30 95 190,00 83,33
a) cheltuieli cu colaboratorii 46 0,00 0,00
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat orelimin TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | poalizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]l
comun C.A.
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
b) cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 47 1 1 3 0,00 0,00
b1)| cheltuieli privind consultanta juridica 48 2 1 1 3 0,00 0,00
0) cheltuieli de protocol, reclama si publicitate
(Rd.50+Rd.51+Rd.53), din care: 49 1 0 4 3 1 2 41 133,33 300,00
c1) cheltuieli de protocol, din care: 50 1 4 3 1 2 41 133,33 300,00
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile ulterioare 51 0,00 0,00
c2) cheltuieli de reclama si publicitate, din care: 52 2 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
- tichete cadou ptr. cheltuieli de reclama si
publicitate, potrivit Legii nr.193/2006, cu
modificarile ulterioare| 53 0,00 0,00
- tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul
pietei, promovarea pe piete existente sau noi,
potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile ulterioare
54 0,00 0,00
- ch.de promovare a produselor 55 2 0,00 0,00
d) Ch. cu sponsorizarea (Rd.57+Rd.58+Rd.60), din care:
56 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
d1)
ch.de sponsorizare in domeniul medical si sanatate 57 0,00 0,00
d2) ch. de sponsorizare in domeniile educatie,
invatamant, social si sport, din care: 58 0,00 0,00
d3)
pentru cluburile sportive 59 0,00 0,00
d4)
ch. de sponsorizare pentru alte actiuni si activitati 60 0,00 0,00
e) cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61 0,00 0,00
f) cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 62 6 0 4 3 4 6 8| 266,67 50,00
- cheltuieli cu diurna (Rd.64+Rd.65), din care: 63 6 0 4 3 2 3 8| 266,67 50,00
-interna 64 6 4 3 2 3 8| 266,67 50,00
-externa 65 0,00 0,00
Q) cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66 4 4 3 1 1 4| 133,33 75,00
h) cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate 67 3 4 2 1 1 4] 200,00 66,67
i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care:
68 12 0 22 10 11 11 36/ 360,00 83,33
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat orelimin TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | pealizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]
comun C.A.
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
i1) cheltuieli de asigurare si paza 69 10 8 5 1 3 5 14| 280,00 50,00
i2)|cheltuieli privind intrefinerea si functionarea tehnicii
de calcul 70 2 8 5 2 2 2 8| 160,00 250,00
i3) cheltuieli cu pregatirea profesionala 71 6 6 4 14 0,00 0,00
i4)| cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si
necorporale, din care: 72 0,00 0,00
-aferente bunurilor de natura domeniului public 73 0,00 0,00
i5) cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale| 74 0,00 0,00
i6)| cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului
de conducere cf. Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 75 0,00 0,00
i7) cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte
anunturi 76 1 0,00 0,00
j) alte cheltuieli 77 26 0 26 29 10 8 8 36| 124,14 111,54
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(Rd.79+Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84), din care: 78 9 0 16 16 6 6 4 20| 125,00 177,78
a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare a resurselor minerale
79 0,00 0,00
b) ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor publice si
resursele minerale 80 0,00 0,00
c) ch. cu taxa de licenta 81 0,00 0,00
d) ch. cu taxa de autorizare 82 0,00 0,00
e) ch. cu taxa de mediu 83 0,00 0,00
f) cheltuieli cu alte taxe si impozite 84 9 16 16 6 6 4 20| 125,00 177,78
C. Cheltuieli cu personalul (Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112), din
care: 85 4.431 0 4.566 4.464 1.122| 1.261] 1.346 5.082| 113,84 100,74
Co Cheltuieli de natura salariala (Rd.87+ Rd.91) 86 4.030 0 4.176 4.106 1.039| 1.175] 1.255 4.724 115,05 101,89
c1 Cheltuieli cu salariile (Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care:
87 4.030 0 4.176 4.106 1.039| 1.175] 1.255 4.724] 115,05 101,89
a) salarii de baza 88 3.287 3.464 3.424 871 984| 1.051 3.957| 115,57 104,17
b) sporuri, prime si alte bonificatii aferente salariului de
baza (conform CCM) 89 727 712 682 168 191 204 767 112,46 93,81
c) alte bonificatii (conform CCM) 90 16 0,00 0,00
c2 Bonusuri (Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din care:
91 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
a) cheltuieli sociale prevazute la art. 21 din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, din care: 92 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat P TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | pealizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]l
comun C.A.
1 2 3 3a 4a 5 6a 6b 6¢c 6 7 8
- tichete de cresa, cf. Legii nr. 193/2006, cu
modificarile ulterioare; 93 0,00 0,00
- tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit
Legii nr. 193/2006, cu modificarile ulterioare;
94 0,00 0,00
b) tichete de masa; 95 0,00 0,00
c) tichete de vacanta;| 96 0,00 0,00
d) ch. privind participarea salariatilor la profitul obtinut
in anul precedent 97 0,00 0,00
e) alte cheltuieli conform CCM.[ 98 0,00 0,00
c3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.100+Rd.101+Rd.102), din
care: 99 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
a) ch. cu platile compensatorii aferente disponibilizarilor
de personal 100 0,00 0,00
b) ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor
hotarari judecitoresti 101 0,00 0,00
c) cheltuieli de natura salariala aferente restructurarii,
privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete
102 0,00 0,00
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
c4 |Organe de conducere si control, comisii si comitete
(Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care:
103 151 0 200 194 41 42 44 178 91,75 128,48
a) pentru directori/directorat 104 108 0 144 137 34 35 37 149 108,76 126,85
-componenta fixa 105 108 138 137 34 35 37 143| 104,38 126,85
-componenta variabila 106 6 6 0,00 0,00
b) pentru consiliul de administratie/consiliul de
supraveghere, din care: 107 43 0 56 57 7 7 7 29 50,88 132,56
-componenta fixa 108 43 56 57 7 7 7 29 50,88 132,56
-componenta variabila 109 0,00 0,00
c) pentru cenzori 110 0,00 0,00
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii
111 0,00 0,00
c5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 250 190 164 42 44 47 180| 109,76 65,60
D. Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121), din care: 113 12 0 79 77 0 13 13 39 50,65| 641,67
a) cheltuieli cu majorari si penalitati (Rd.115+Rd.116), din
care: 114 3 0 75 76 0 0 0 0 0,00] 2533,33
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat P TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | pealizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]
comun C.A.
0 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
- catre bugetul general consolidat 115 3 2 2 0,00 66,67
- catre alti creditori 116 73 74 0,00 0,00
b) |cheltuieli privind activele imobilizate 117 0,00 0,00
0) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului
118 0,00 0,00
d) |alte cheltuieli 119 3 0,00 0,00
e) ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale
120 6 4 1 0 13 13 39| 3900,00 16,67
) ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si
provizioane (Rd.122-Rd.125), din care: 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
f1) |cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122 0,00 0,00
£1.1) -provizioane privind participarea la profit a
salariatilor 123 0,00 0,00
1.2)|" provizioane in legatura cu contractul de mandat
124 0,00 0,00
venituri din provizioane si ajustari pentru
f2) depreciere sau pierderi de valoare , din care: 125 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
f2.1) |din anularea provizioanelor
(Rd.127+Rd.128+Rd.129), din care: 126 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
- din participarea salariatilor la profit 127 0,00 0,00
- din deprecierea imobilizarilor corporale si a
i i 128 0,00 0,00
- venituri din alte provizioane 129 0,00 0,00
Cheltuieli financiare (Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care:
130 18 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00
a) cheltuieli privind dobanzile (Rd.132+Rd.133), din care:
131 18 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00
a1) |aferente creditelor pentru investitii 132 0,00 0,00
a2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 133 18 0 2 0 0 0 0 0 0,00 0,00
b) cheltuieli din diferente de curs valutar, din care:
134 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
b1) |aferente creditelor pentru investitii 135 0,00 0,00
b2) |aferente creditelor pentru activitatea curenta 136 0,00 0,00
c) |alte cheltuieli financiare 137 0,00 0,00
1] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.1-Rd.28) 138 447 0 101 125 87 32 39 172| 137,60 27,96
venituri neimpozabile 139 0,00 0,00
cheltuieli nedeductibile fiscal 140 0,00 0,00
1\ IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141 68 16 31 13 5 6 27 87,10 45,59
Vv DATE DE FUNDAMENTARE 0,00 0,00
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat P TRIM | TRIM | TRIM 7-6/5 8=5/3a
conform | conform | pealizat an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]l
comun C.A.
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
1 Venituri totale din exploatare, din care: (Rd.2) 142 5.094 0 4.921 4.835 1.255| 1.366( 1.461 5.519] 114,15 94,92
a) [|venituri din subventii si transferuri 143 0,00 0,00
alte venituri care nu se iau in calcul la determinarea
b) | productivitatii muncii cf. legii anuale a bugetului de stat
144 0,00 0,00
2 Cheltuieli totale din exploatare din care Rd.29 145 4.629 0 4.822 4.715 1.170( 1.337| 1.425 5.358 113,64 101,86
a) alte cheltuieli din exploatare care nu se iau in calcul la
determinarea rez brut 146 0,00 0,00
3|  |Cheltuieli de natura salariala (Rd.86), din care : 147 4.030 4.176 4.106|  1.039| 1.175| 1.255]  4.724] 11505 101,89
a) 147a 0,00 0,00
b) 147b 0,00 0,00
c) 147¢c 0,00 0,00
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 148 78 97 79 78 80 96 97| 122,78 101,28
5 Nr.mediu de salariati 149 76 95 77 76 78 83 95| 123,38 101,32
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
6(a) |[cheltuielilor de natura salariala (Rd.147/Rd149)/12*1000
150 4.419 3.663 4.444 1.139| 1.255[ 1.260 4.144 93,25 100,56
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
b) |determinat pe baza cheltuielilor de naturi salariala,
recalculat cf. Leqii anuale a buaetului de stat 151 0,00 0,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
c) |determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala,
recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat 152 0,00 0,00
7 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
3 | personal mediu (Rd.2/Rd.149) 153 67 52 63 17 18 18 58 92,52 93,68
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
b) |personal mediu recalculata conform legii anuale a
bugetului de stat 154 0,00 0,00
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
c) |mediu (cantitate produse finite/persoani) W=QPF/Rd.149
155 0,00 0,00
c1) Elemente de calcul a productivitatii muncii in unitati
fizice, din care 156 0,00 0,00
- cantitatea de produse finite (QPF) 157 0,00 0,00
- pret mediu (p) 158 0,00 0,00
- valoare=QPF x p 159 0,00 0,00
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Realizat in | Prevederi an precedent (2025) Propuneri an curent (2026)
% %
Nr.
INDICATORI rd. 2024 Aprobat P TRIM | TRIM | TRIM 226/5 8=5/3a
conform | conform | ' gz an 2026
HG/Ordin | Hotararii | Il ]
comun C.A.
0 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6C 6 7 8
- pondere in venituri totale de exploatare =

Rd.157/Rd.2 160 0,00 0,00
8 Plati restante 161 0,00 0,00
9 Creante restante, din care: 162 759 0 0 0 0 0 0,00 0,00
- de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 163 47 0,00 0,00
- de la operatori cu capital privat 164 712 0,00 0,00
- de la bugetul de stat 165 0,00 0,00
- de la bugetul local 166 0,00 0,00
- de la alte entitati 167 0,00 0,00

Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas
10 de rambursat) 168 230 0,00 0,00
11 Redistribuiri / distribuiri totale cf.OUG nr.29/2017 din: 169 0,00 0,00
alte rezerve 170 0,00 0,00
rezultatul reportat 171 0,00 0,00

BDF/PG/1 ex.
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Anexa nr.3

la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din 2026
Gradul de realizare a veniturilor totale

Mii lei

Nr Prevederi an (N-2) 2024 % Prevederi an (N-1) 2025 %

Crt INDICATORI Aprobat Realizat 4=3/2 Aprobat Realizat 7=6/5

0 1 2 3 4 5 6 7
I. [Venituri totale (rd.1+rd.2+rd.3), din care: 4.679 4.326 92,46 4.925 4.840 98,27
1 |Venituri din exploatare 4.679 4.324 92,41 4.921 4.835 98,25
2. |Venituri financiare 0 2 0,00 4 5 0,00

BDF/PG/1 ex.




Anexa nr.4

la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din 2026
Programul de investitii, dotari si sursele de finantare pe anul 2026
mii lei
Data an precedent 2025 Valoare
INDICATORI finalizarii Realizat/ | an curent
investitiei Aprobat Preliminat 2026 an 2027 | an 2028
0 2 3 4 5 6 7 8
I SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 0 0 117 39 39
1|Surse proprii, din care: 0 0 117 39 39
a) - amortizare
b) - profit 0 0 117 39 39
2|Alocatii de la buget
3|Credite bancare, din care: 0 0 0 0 0
a) - interne 0 0 0 0 0
b) - externe
4] Alte surse, din care: 0 0 0 0
Excedent an anterior 0 0 0 0
I CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care: 0 0 117 39 39
1|Investitii in curs, din care: 0 0 0 0 0
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic:
- (denumire obiectiv)
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al
unitatii administrativ - teritoriale:
- (denumire obiectiv)




¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie
de gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

Investitii noi, din care: 117 39 39
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 117 39 39
AUTOTURISME PATRULARE 117 39 39
b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie
de gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatii administrativ teritoriale:
- (denumire obiectiv)
Investitii efectuate la imobilizarile corporale existente
(modernizari), din care: 0 0 0

a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic:

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)
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¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al
unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate sau in locatie
de gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al
statului sau al unitatii administrativ teritoriale:

- (denumire obiectiv)

4|Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale)

Rambursari de rate aferente creditelor pentru investitii, din

care:
a) - interne
b)- externe

BDF/PG/1 ex.
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Anexa nr.5

la Hotararea Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr. din 2026
Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si reducere a platilor restante
Mii lei
an precedent (2025) an curent (2026) an 2027 an 2028

Nr. Misuri Termen de | Preliminat / Realizat Influente (+/-) Influente (+/-) Influente (+/-)
ert. realizare Rezultat Plati Rezultat Plati Rezultat Plati Rezultat Plati
brut (+/-) |restante brut restante brut restante brut restante
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pct. [Masuri de imbunatatire a rezultatului brut
I ]si reducere a platilor restante
1]|Realizarea veniturilor programate 4.840 X 5.530 5.806 6.100
2|Diminuarea cheltuielilor financiare 0 X 0 0 0
3|Cresterea productivitatii 0 X 0 0
TOTAL Pct. | 4.840 X 5.530 0 5.806 0 6.100 0
Pct. |Cauze care diminueaza efectul masurilor
Il |prevazute la Pct. |
1|Cresterea cheltuelilor salariale 0 X 80 50 50
2]lmposibilitatea actualizarii contractelor 0 X 50 20 20
TOTAL Pct. i 0 X 130 0 70 0 70 0
i TOTAL GENERAL Pct. | + Pct. Il 4.840 5.400 0 5.736 0 6.030 0

BDF/PG/1 ex.




CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
CABINET PRESEDINTE
Nr.VIII/10237 din 25.05.2026

REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli al Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe
anul 2026 si estimarile pe anii 2027-2028

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2013 privind
intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct
ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare,
bugetele de venituri si cheltuieli se aproba prin hotarare a consiliului judetean, sub
autoritatea caruia se afla operatorii economici din categoria societatilor comerciale
la care unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari/asociati unici sau detin o
participatie majoritara, dupa caz.

Avand in vedere faptul c Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L. are ca asociat unic Judetul Bistrita-Nasaud, este necesara aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al Societétii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimarile pe anii 2027-2028, de cétre Consiliul
Judetean Bistrita-Nasaud. }

Astfel, prin adresa nr.449 din 22.05.2026 a Societatii PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L., inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-N&sdud sub
nr.I/10.091 din 22.05.2026, s-a transmis bugetul de venituri si cheltuieli pe anul
2026 al societdtii, precum si anexele de fundamentare ale acestuia, in formatul
prevazut in Anexa nr.1 la Ordinul ministrului finantelor publice nr.3818/2019, in
vederea aprobarii lor de catre Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud.

Prin Hotdrarea nr.5 din 24.04.2026 a reprezentantilor Consiliului Judetean
Bistrita-Ndsaud pentru exercitarea atributiilor asociatului unic - Judetul Bistrita-
Nasaud la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L., a fost
aprobat bugetul de venituri si cheltuieli al societatii pentru anul 2026.

Pentru anul 2026 Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L., prin bugetul propus prognozeaza venituri in suma de 5.530 mii lei,
cheltuieli in suma de 5.358 mii lei si un profit brut in suma de 172 mii lei.

De asemenea, pentru anul 2026 s-au estimat cheltuieli pentru investitii in
suma de 117 mii lei, pentru achizitia a doua autoturisme.



Prin Nota de fundamentare nr.IA/10233 din 25.05.2026 intocmitda de
Serviciul buget, monitorizare investitii din cadrul Directiei economice a Consiliului
Judetean Bistrita-Nasdaud, se argumenteaza necesitatea si se propune initierea
Proiectului de hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al
Societétii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimérile
pe anii 2027-2028.

Conform prevederilor legale, raspunderea integrald pentru intocmirea si
fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026 si estimarile pe anii
2027-2028 revine Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.

Pentru considerentele enuntate mai sus, aprob initierea Proiectului de
hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimarile
pe anii 2027-2028, pe care il supun dezbaterii si adoptarii de catre Consiliul
Judetean Bistrita-Nasdud in forma prezentata.

INITIATOR:
PRESEDINTE,
EMIL RADU MOLDOVAN

Intocmit: Gabriela Pop, consilier superior/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA ECONOMICA

SERVICIUL BUGET, MONITORIZARE INVESTITII
Nr.IA/10233 din 25.05.2026

APROBAT:
VICEPRESEDINTE,
Claudiu Daniel Tamas

NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si
estimarile pe anii 2027-2028

Conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr.26/2013 privind intdrirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, bugetul de venituri si cheltuieli al
Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD SRL trebuie supus
aprobarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, tinand cont de faptul ca
societatea are ca asociat unic Unitatea Administrativ-Teritoriala, Judetul
Bistrita-Nasaud, conform Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud
nr.46/2018 prin care s-a aprobat preluarea de catre Judetul Bistrita-Nasaud a
partilor sociale detinute de Societatea Lucrari Drumuri si Poduri S.A. Bistrita la
Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD.

Prin adresa nr.449 din 22.05.2026 a Societatii PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L., inregistrata la Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud
sub nr.I/10.091 din 22.05.2026, s-a transmis bugetul de venituri si cheltuieli
pe anul 2026 al societatii, precum si anexele de fundamentare ale acestuia, in
formatul prevazut in Anexa nr.1 la Ordinul ministrului finantelor publice
nr.3818/2019, in vederea aprobarii lor de catre Consiliul Judetean Bistrita-
Nasaud.

In procedura de avizare si aprobare, bugetul de venituri si cheltuieli al
Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 este
insotit de un numar de 4 anexe de fundamentare, dupa cum urmeaza:

- Anexa nr.2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in
bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora;

- Anexa nr.3 - Gradul de realizare al veniturilor totale;

- Anexa nr.4 - Programul de investitii, dotari si sursele de finantare;

- Anexa nr.5 - Masuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere
a platilor restante.



De asemenea, Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L. a inaintat si Nota de fundamentare nr.347 din 28.04.2026, in care sunt
prezentati indicatorii bugetului previzionat pentru anul 2026.

Prin Hotardrea nr.5 din 24.04.2026 a reprezentantilor Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud pentru exercitarea atributiilor asociatului unic -
Judetul Bistrita-N&s3ud la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L., a fost aprobat bugetul de venituri si cheltuieli al societatii pentru anul
2026.

Din documentele transmise de Societatea PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L., bugetul propus pentru anul 2026 prognozeaza
venituri in suma de 5.530 mii lei, cheltuieli in suma de 5.358 mii lei, si un
profit brut in suma de 172 mii lei.

Veniturile estimate pentru anul 2026 sunt in suma de 5.530 mii lei, a
caror structura se prezinta astfel:

1.Venituri din activitatea de prestari de servicii de paza  5.488 mii lei

2.Alte venituri 31 mii lei

3.Venituri financiare 11 mii lei

Cheltuielile estimate pentru anul 2026 sunt in suma de 5.358 mii lei si
sunt reprezentate de cheltuielile cu personalul, cheltuielile materiale,
cheltuielile cu prestari de servicii.

De asemenea, pentru anul 2026 s-au estimat cheltuieli pentru investitii in
suma de 117 mii lei, pentru achizitia a doua autoturisme.

Detalierea indicatorilor prevazuti in bugetul propus de Societatea
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD sunt prezentati in Nota de
fundamentare transmisa de societate, precum si in anexele de fundamentare
ale bugetului.

Conform prevederilor legale, raspunderea integrald pentru intocmirea si
fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026 si estimarile pe
anii 2027-2028 revine Societitii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L.

Avand in vedere cele de mai sus si in conformitate cu art.240 alin.(2)
din Codul administrativ, care prevede faptul ca aprecierea necesitatii si
oportunitatea adoptarii actelor administrative apartin exclusiv autoritatilor
deliberative, propunem initierea Proiectului de hotarare privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii PROTECTIE
SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimarile pe anii
2027-2028.

SEF SERVICIU, CONSILIER SUPERIOR,
Daniela-Florina Bugnar Gabriela Pop

Intocmit: Gabriela Pop, consilier superior/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD
DIRECTIA ECONOMICA
Nr.I/10289 din 26.05.2026

RAPORT
asupra Proiectului de hotarare privind aprobarea bugetului de venituri
si cheltuieli al Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.
pe anul 2026 si estimarile pe anii 2027-2028

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare nr.VIII/10237 din 25.05.2026 al Presedintelui
Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud;

- adresa nr.449 din 22.05.2026 a Societiti PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L., inregistratd la Consiliul Judetean Bistrita-N&s&ud sub
nr.I/10.091 din 22.05.2026, prin care s-a transmis Nota de fundamentare nr.347
din 28.04.2026 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026, si estimarile pe
anii 2027-2028;

- prevederile Hotararii nr.5 din 24.04.2026 a reprezentantilor Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud pentru exercitarea atributiilor asociatului unic -
Judetul Bistrita-N&sdud la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L. privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026;

- prevederile art.1 lit.b), art.4 alin.(1) lit.a), art.5 si art.6 alin.(1) si alin
(1~2) din Ordonanta Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.2, art.2”1, art.2”2, art.2”3 alin.(1), art.2”5 art.3,
art.28 alin.(6”1) si art.37 alin(1)-(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. XXVIII pct.2 si art.XXXVI din Ordonanta de urgenta a
Guvernului Nr. 89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015
privind Codul fiscal, reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, co modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului ministrului finantelor publice nr.3818/2019
privind aprobarea formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli al
operatorilor economici, precum si a anexelor de fundamentare a acestuia;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasdaud nr.46/2018
privind aprobarea preludrii de catre Judetul Bistrita-Nasaud a partilor sociale



detinute de S.C. ,Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Bistrita la S.C. LDP Security
S.R.L. Bistrita;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.162/2024
privind desemnarea reprezentantilor Judetului Bistrita-Nasaud in Adunarea
generala a asociatilor la Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD
S.R.L.;

- prevederile Hotararii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud nr.134/2025
privind acordarea mandatului special reprezentantilor Judetului Bistrita-
Nasdaud in Adunarea Generald a Asociatilor la Societatea Protectie si Paza
Bistrita-Nasaud S.R.L.

In temeiul prevederilor art.173 alin.(1) lit.a) si f), art.182 alin.(1) si alin.(4)
coroborat cu art.139 alin.(3) lit.a), art.196 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, a fost initiat Projectul de hotardre privind aprobarea
bugetului de venituri si cheltuieli al Societdtii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimdrile pe anii 2027-2028.

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.26/2013 privind
intdrirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul
sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin
direct ori indirect o participatie majoritara, cu modificarile si completarile
ulterioare, bugetele de venituri si cheltuieli se aproba prin hotdrare a consiliului
judetean, sub autoritatea caruia se afla operatorii economici din categoria
societatilor comerciale la care unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari/asociati unici sau detin o participatie majoritara, dupa caz.

_ _Avand in vedere faptul ca Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L. are ca asociat unic Judetul Bistrita-Ndsdud, este necesara
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimarile pe anii 2027-2028, de citre
Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud. 5

Conform Notei de fundamentare a Societati PROTECTIE SI PAZA
BISTRITA-NASAUD S.R.L. nr.347 din 28.04.2026, bugetul de venituri si cheltuieli
al societatii s-a elaborat cu respectarea prevederilor Ordinului ministrului
finantelor publice nr.3818/2019, precum si anexele de fundamentare ale
acestuia, respectiv anexa nr.2 - Detalierea indicatorilor economico-financiari
prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a
acestora, anexa nr.3 - Gradul de realizare al veniturilor totale, anexa nr.4 -
Programul de investitii, dotari si sursele de finantare si anexa nr.5 - Masuri de
imbundtatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante.

__ Din documentele transmise de Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L., rezulta faptul ca aceasta propune pentru anul 2026 un buget de
venituri si cheltuieli, estimand la venituri suma de 5.530 mii lei, iar la cheltuieli
suma de 5.358 mii lei.

La intocmirea bugetului de venituri pentru anul 2026 s-au luat in
considerare venituri estimate a fi obtinute in baza contractelor ce urmeaza a fi
incheiate de Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD SRL in sumé de
5488 mii lei, la care se adauga alte venituri din exploatare, in suma de 31 mii lei,
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precum si venituri financiare in suma de 11 mii lei.

Cheltuielile totale sunt estimate in suma de 5.358 mii lei si reprezinta
cheltuieli de exploatare, care cuprind cheltuieli cu bunuri si servicii in suma de
217 mii lei, cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate in suma de 20 mii
lei, cheltuieli cu personalul in sumd de 5.082 mii lei si alte cheltuieli de
exploatare in suma de 39 mii lei. Cheltuielile cu personalul cuprind cheltuieli cu
drepturile salariale in suma de 4.724 mii lei, cheltuieli cu sporuri in suma de 767
mii lei, cheltuieli aferente contractelor de mandat si a altor organe de conducere
si control in suma de 178 mii lei si cheltuieli cu contributiile datorate de
angajator in suma de 180 mii lei.

Rezultatul brut prognozat pentru anul 2026 este estimat in suma de 172
mii lei.

Pentru anul 2026 s-au estimat cheltuieli pentru investitii in suma de 117
mii lei, pentru achizitia a doua autoturisme.

Detalierea indicatorilor prevazuti in bugetul propus de Societatea
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD sunt prezentati in Nota de
fundamentare precum si in anexele de fundamentare ale bugetului societatii.

Conform prevederilor legale, raspunderea integrald pentru intocmirea si
fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026 si estimarile pe
anii 2027-2028 revine Societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.

Avand in vedere cele de mai sus, constat ca sunt indeplinite prevederile
legale pentru ca Proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli al Societitii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L. pe anul 2026 si estimarile pe anii 2027-2028 s3 fie supus
analizei si dezbaterii Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdud in forma propusa de
initiator.

DIRECTOR EXECUTIV,
Duta Rafila Parasca

Intocmit: Duta Rafila Parasca, director executiv, 1 ex.
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- Hotardrea Consiliului Judefean Bistrija Nasaud nr. 162/12.11.2024;
- Hotardrea Consiliului Judefean Bistrifa Nésiud nr. 195/18.12.2024;
- QUG 109/2011 privind guvemanta corporativi a intreprinderilor publice;
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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli al societatii
PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.
pe anul 2026 si estimarile pentru anii 2027-2028

in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind
int&rirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct
ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si completarile ulterioare,
Bugetul de venituri si cheltuieli al societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-
NASAUD S.R.L. se supune aprobarii Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud, avand
in vedere faptul c& asociatul unic al societatii este Unitatea Administrativ-
Teritoriald Judetul Bistrita-Ndsaud, conform Hot3rarii Consiliului Judetean Bistrita-
N3siud nr.46/25.04.2018 privind aprobarea preluarii de catre Judetul Bistrita-
Nis3ud a partilor sociale detinute de S.C. Lucrari Drumuri si Poduri S.A. Bistrita
la S.C. PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2026 a fost intocmit in vederea
asigurarii utilizarii eficiente a resurselor financiare proprii, in concordantd cu
obiectivele economice si obligatiile financiare asumate de societate si se supune
aprobarii asociatului unic — Judetul Bistrita-Nasdud.

La fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli au fost avute in vedere
urmatoarele acte normative:
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8.

9.

_ Ordinul ministrului finantelor publice nr. 3818/2019 privind aprobarea

formatului si structurii bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a
anexelor de fundamentare a acestuia;

Ordonanta Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct sau indirect o
participatie majoritara, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Ordinul ministrului finantelor publice nr.1802/2014 pentru aprobarea
Reglementdrilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale i
situatiile financiare anuale consolidate, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

Legea nr.44/2026 a bugetului de stat pe anul 2026;

Legea nr. 45/2026 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2026;
Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile Si completarile
ulterioare;

. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile i completarile
ulterioare;
Hot3rarea de Guvern nr.146/2026 privind stabilirea salariului de baza minim

brut pe tard garantat in plata; ; o
Actul constitutiv al societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.,
actualizat, precum si Regulamentul de organizare si functionare;

10. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri

fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice;

11. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri

fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice;

12. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-

bugetare;

13. Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;
14. OUG nr.89/2025 privind masurile fiscal-bugetare aplicabile operatorilor

economici, in mésura in care prevederile acesteia sunt incidente.



Principii generale care au stat la baza fundamentarii veniturilor si
cheltuielilor

Fundamentarea veniturilor a avut in vedere veniturile din exploatare
provenite din prestarea serviciilor de pazé si veniturile financiare estimate pentru
anul 2026.

Fundamentarea cheltuielilor a fost realizatd avand in vedere nivelul
cheltuielilor realizate si prognozate pentru anul 2025, media lunard a principalelor
categorii de cheltuieli, precum si obligatiile legale si contractuale ale societatii.

Profitul estimat pentru anul 2026 va fi repartizat prin hotdrare a asociatului
unic, in conformitate cu prevederile OG nr. 64/2001 privind repartizarea profitului
la societdtile nationale, companiile nationale i societdtile cu capital integral sau
majoritar de stat, cu modificarile si completarile ulterioare. '

Potrivit prevederilor legale in vigoare, in procedura de avizare si aprobare,
bugetul de venituri si cheltuieli este insotit de anexele de fundamentare: respectiv
Anexa nr. 2 — Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazuti in bugetul de
venituri si cheltuieli, Anexa nr. 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale, Anexa
nr. 4 — Programul de investitii, dotdri si sursele de finantare, Anexa nr. 5 — Masuri
de imbunitatire a rezultatului brut si de reducere a platilor restante.

1. Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2026

Bugetul de venituri Si cheltuieli pentru anul 2026 cuprinde indicatorii
economico-financiari estimati pentru anul curent si prognozati pentru urmatorii
doi ani.

Pentru anul 2026 veniturile totale se estimeaza la suma de 5.530 mii lei, iar
cheltuielile se estimeaza la suma de 5.358 mii lei. Rezultatul brut estimat pentru
anul 2026 este in suma de 172 mii lei.

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevézuti in Bugetul de venituri
si cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora sunt prevazuti in Anexa nr.2,
care are rolul de a fundamenta in structurd indicatorii economico-financiari si de
a prezenta in analitic componenta grupelor de venituri si cheltuieli din Anexa 1
Bugetul de venituri si cheltuieli.

Analiza indicatorilor economico-financiari se prezinta astfel:

mii lei-
Denumire Realizat
indicator Buget 2025 31.12.2025 % Propuneri 2026
Total venituri 4.925 4.840 98,27% 5.530
exploatare




Denumire

indicator Buget 2025
Totalcheltuieli  4.824
exploatare

Rezultat din 101
exploatare

Venituri 4
financiare

Cheltuieli 2
financiare

Rezultat brut 101
Impozit pe profit 16
Rezultat net 85

Realizat
31.12.2025

4.715

125

125
31
94

Venituri estimate pentru anul 2026

%

97.74%

126,76%

125,00%

0%

126,76%
193,75%
110,58%

Propuneri 2026
5.358

172

11

172
27
145

Veniturile estimate pentru anul 2026 sunt in suma totald de 5.530 mii lei si

au urmatoarea structura:

e venituri din prestéri servicii de paza — 5.488 mii lei;

 alte venituri din exploatare — 31 mii lei;
e venituri financiare — 11 mii lei.

Veniturile din prestdri servicii de paza au fost fundamentate pe baza
contractelor existente in anul 2025 si a estimdrii mentinerii Si dezvoltarii

portofoliului de clienti.

Nr.crt. Beneficiar

1 éoﬁsiliuiJudetean
Bistrita-Nasaud

2 Consiliul Judetean
Bistrita-Nasaud - CMJ

3 S.C. AQUABIS S.A.
Spitalul Orasenesc
Beclean
C.S.E.l.nr.1

6 Clubul Sportiv Gloria
Bistrita

Comuna Spermezeu

Comuna Maieru

Valoare realizata
2025 (mii lei)

342

351

2.106
269

309
427

107
102

Valoare propusa 2026

(mii lei)

356

382

2.179

271

334
464

71
102



Valoare realizata Valoare propusa 2026

Nr.crt. Beneficiar 2025 (mii lei) (mii lei)
9 ComunaCédianuMic 67 o
10 DGASPC 36 102
11 Casa de Asigurari de 68 70
Sanatate
12 Preventoriu TBC de 287 212
Copii llisua
13 CS.El.nr.2 25 154
14 TRANSMIXT 0 147
15 Spitalul Clinic 0 573
Judetean de Urgenta
Bistrita
TOTAL 4.496 5.488

Cresterea veniturilor estimate pentru anul 2026 are la baza majorarea
salariului minim brut pe tard garantat in platd, incepand cu data de 01.07.2026,

precum si actualizarea valorii unor contracte.
Veniturile financiare provin din dobanzile aferente disponibilitdtilor banesti

constituite In depozite bancare.
La alte venituri au fost prevazute sumele pe care societatea estimeaza a le

incasa din alte surse, respectiv penalitati, etc.

Cheltuieli estimate pentru anul 2026
Cheltuielile totale de exploatare estimate pentru anul 2026 sunt in suma de
5.358 mii lei si cuprind cheltuieli cu materiale si prestari de servicii, cheltuieli de

personal si cheltuielile cu investitiile.
Cheltuielile de exploatare in suma de 5.358 mii lei se defalca astfel:

A. Cheltuieli cu bunuri si servicii 217
Al.Cheltuieli privind stocurile 86

A2.Cheltuieli privind serviciile executate de terti 36
A3. Cheltuieli cu alte servicii executate de terti 95
B. Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 20
C. Cheltuieli cu personalul 5.082
C1. Cheltuieli cu salariile 4.724
C2. Bonusuri 0

C3. Alte cheltuieli cu personalul 0
C4. Cheltuieli aferente contractelor de mandat 178

C5. Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 180



D. Alte cheltuieli de exploatare 39

La punctul A Cheltuielile cu bunuri si servicii sunt estimate in suma totala de

217 mii lei.

Cheltuielile privind stocurile (A1), in suma de 86 mii lei, cuprind:

cheltuieli cu materialele consumabile, respectiv piese de schimb
necesare functiondrii parcului auto, birotica si alte materiale auxiliare in
suma de 43 mii lei;

combustibil in suma de 23 mii lei;

cheltuieli cu obiectele de inventar, respectiv echipamentele de protectie si
lucru necesare realiz3rii obiectului de activitate al societdtii in suma de 34
mii lei. In decursul anului vor fi achizitionate articole de imbracaminte noi,
pentru a le inlocui pe cele iesite din perioada de folosire si casate.
cheltuieli cu energia si apa in suma de 9 mii lei;

in cadrul Cheltuielilor privind serviciile executate de terti (A2) in suma de 36
mii lei sunt cuprinse:

cheltuielile aferente lucrdrilor executate de terti pentru intrefinere i
reparatii (intretinerea si reparatia bunurilor din dotare necesare desfasurarii
activititii, in special intretinerea si functionarea parcului auto format din 3
autoturisme) in suma de 12 mii lei;

cheltuieli cu primele de asigurare (asigurdri auto, respectiv RCA, polita de
asigurare pentru raspundere manageriald, asigurare de raspundere civila a
societatilor de paza) in suma de 24 mii lei;

Cheltuielile cu alte servicii executate de terti (A3) in suma de 95 mii lei,
cuprind:

cheltuieli privind onorariul in suma de 3 mii lei — aceste cheltuieli se
datoreazs faptului cd societatea a apelat la serviciile unui avocat pentru
asistenta juridica a societatii;

cheltuielile de protocol ocazionate de diferite evenimente in suma de 4 mii
lei, cu respectarea prevederilor Codului fiscal In ceeea ce priveste
deductibilitatea;

cheltuieli de deplasare, detasare si transfer in sumd de 8 mii lei;

cheltuieli postale in suma de 4 mii lei;

cheltuieli cu serviciile bancare si asimilate in suma de 4 mii lei;

alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, in suma de 36 mii lei;

alte cheltuieli (servicii dispecerat, servicii de audit extern, evaluari
psihologice si medicale ale agentilor, certificare ISO, taxa AMEPIP etc.) in
suma de 36 mii lei.



Cresterea fatd de anul precedent a cheltuielilor cu obiectele de inventar,
combustibilul, intretinerea si reparatiile, precum si cu evaludrile psihologice,
controalele medicale periodice si sedintele de tragere cu armamentul din dotare
este necesara pentru desfasurarea activitatii in conditii corespunzatoare.

Fundamentarea cheltuielilor de personal

Fundamentarea cheltuielilor salariale pentru anul 2026 s-a realizat in functie
de numarul de personal existent la sfarsitul anului 2025, respectiv 79 de salariati,
cu respectarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.89/2025
pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, si ale actelor normative fiscal-bugetare
aplicabile.Structura de personal avuta in vedere pentru anul 2026 este
urmatoarea:

e 69 agenti de pazd;

o 8 salariati personal TESA, dintre care o persoana cu normad partiald;

e 3 membiri ai consiliului de administratie.

Cheltuielile de personal estimate pentru anul 2026 sunt in suma totala de 5.082
mii lei.

In fundamentarea cheltuielilor salariale au fost respectate prevederile
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.89/2025, cu modificarile si completarile
ulterioare, privind mentinerea drepturilor salariale aferente personalului existent.

Majorarea fondului de salarii este determinata in principal de majorarea
salariului minim brut pe tara garantat in plata.

Sporurile salariale acordate personalului includ:

e spor pentru munca de noapte;

e spor pentru activitate desfasuratd in zilele de repaus sdptamanal;

e spor pentru ore suplimentare;

e spor pentru port-arma;

 spor pentru gestionarea documentelor clasificate;

 spor pentru exercitarea controlului financiar preventiv.

Fundamentarea fondului de salarii pe anul 2026 are la baza un calcul realizat
in functie de numarul salariatilor (79 angajati) existenti la sfarsitul anului 2025.

Bugetul societatii Protectie si Paza Bistrita Nasaud SRL pentru anul 2026
prevede fondul de salarii pentru intregul an pentru toti cei 79 de angajati,
respectand prevederile art.XXXVI din Ordonanta de urgenta a Guvernului Nr.
89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal,
reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative, care prevad mentinerea drepturilor de natura
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salariala la data de 30.11.2025 pentru numarul de personal existent la finele
acestui an.. In luna Noiembrie 2025 salariile de baza au fost in suma de 3.884 mii
lei, sporurile salariale in suma de 625 mii lei si contractele de administrare in
valoare de 182 mii lei.

In estimarea cheltuielilor cu personalul (C) in suma totald de 5.082 mii lei au
fost cuprinse:

o salarii de baza in suma de 3.957 mii lei;

e cheltuieli cu sporuri, in suma de 767 mii lei. Angajatii Societatii PROTECTIE

SI PAZA BISTRITA-NASAUD SRL beneficiaza de diferite sporuri: spor de

noapte 251 mii lei, spor de weekend 10 mii lei, spor ore suplimentare 440

mii lei, spor de port-arma 19 mii lei, spor de documente clasificate 19 mii

lei, spor de antena 19 mii lei, spor control financiar preventiv 9 mii lei, in

conformitate cu prevederile legale si Contractul Colectiv de Munca in
vigoare, In functie de activitatea prestatad;

o cheltuielile aferente contractelor de mandat si a altor organe de conducere
si control in suma de 178 mii lei;

o cheltuielile cu contributiile datorate de angajator in suma de 180 mii lei.

Din contributia pentru persoane cu handicap, societatea deduce un procent
de 50%, potrivit legii, pe care il foloseste pentru achizitia de birotica, papetarie,
produse de intretinere a birourilor, echipamente si imbracaminte de paza,
achizitionate de la unitatile protejate conform legii.

Cheltuielile cu impozitele si taxele se preconizeaza a fi in suma de 20 mii lei.

Alte cheltuieli de exploatare (D) in suma de 39 mii lei, cuprind cheltuielile
cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale care sunt estimate a fi in
suma de 39 mii lei;

Pe baza datelor prezentate anterior, nivelul total al cheltuielilor prognozat a
se realiza in anul 2026 este de 5.358 mii lei, fiind reprezentat in totalitate de
cheltuielile de exploatare si inregistrand o crestere de 13.64% fata de realizatul
anului 2025, datorita faptului ca s-a majorat salariul minim pe economie, au
crescut costurile pentru asigurarea cheltuililor de intretinere si functionare si se
estimeazd o crestere a cheltuielilor cu amortizarea si asigurarile pentru cele 2
autoturisme care vor fi achizitionate in leasing.

Profitul brut prognozat a fi realizat in anul 2026 este in suma de 172 mii lei.



Gradul de realizare a veniturilor totale este prevazut in Anexa nr.3
si are ca scop determinarea gradului de realizare a veniturilor totale in ultimii doi
ani, indicator care sta la baza estimarii veniturilor totale pentru anul curent. Din
datele prezentate rezulta ca in perioada de referinta, respectiv 2024-2025 gradu/
de realizare al veniturilor totale a fost de peste 92%, astfel societatea
prognozeaza pentru anul 2026 venituri mai mari fata de anul anterior.

In anul 2025, veniturile estimate nu au fost realizate integral ca urmare a
incetarii inainte de termen a contractului incheiat cu societatea STEWO PLASTIC
PROD S.R.L. si a nerealizarii integrale a veniturilor estimate a se incasa de la
Clubul Sportiv Gloria Bistrita, intrucat numarul evenimentelor sportive pentru care
au fost solicitate servicii de paza a fost mai redus decat cel prognozat.

Justificarea investitiilor si incadrarea in restrictiile fiscal-bugetare

Pentru anul 2026, societatea propune prin Anexa nr. 4 Programul de
investitii, dotari si sursele de finantare achizitionarea, prin leasing financiar pe o
perioadd de 5 ani, a doud autoturisme Dacia Duster, necesare inlocuirii a doua
autovehicule aflate in exploatare, respectiv:

e un autoturism Skoda Roomster fabricat in anul 2009, cu un rulaj de
aproximativ 320.000 km;

e un autoturism Volkswagen Passat fabricat in anul 2006, cu un rulaj de
aproximativ 270.000 km.

Achizitia celor doud autoturisme este necesara pentru desfasurarea
activitatii specifice societdtii si pentru asigurarea mobilitdtii personalului operativ.

Investitia se incadreaza in prevederile OUG nr. 34/2023, potrivit carora
interdictiile privind achizitia unor categorii de bunuri nu se aplica operatorilor
economici care achizitioneaza bunurile respective in vederea realizarii activitatilor
specifice obiectului de activitate.

Totodatd, la fundamentarea bugetului au fost avute in vedere restrictiile si
masurile fiscal-bugetare instituite prin OUG nr. 115/2023, OUG nr. 156/2024 si
OUG nr.89/2025, societatea incadrandu-se in limitele si conditiile prevazute de
aceste acte normative.

Anexa nr. 5 - Mdsuri de imbunatatire a rezultatului brut si de reducere a
plitilor restante are ca scop reflectarea efectelor madsurilor concrete de
imbunatatire a rezultatului brut, prin contractarea de clienti noi in portofoliul
societatii.

Bugetul de venituri si cheltuieli si anexele de fundamentare a acestuia sunt
prezentate in anexa la prezenta Notd de fundamentare.



Analiza privind rezultatele obtinute in anul 2025 si activitatea previzionata in

anul 2026 se prezinta astfel:

Denumire indicator Buget Realizat % Propuneri

2025 (lei) 31.12.2025 2026 (lei)

(lei)

TOTAL VENITURI EXPLOATARE 4.925.000 4.840.000 98.27% | 5.530.000
Venituri din activitatea de baza 4.925.000 4.795.000 97.36% | 5.499.000
Alte venituri din exploatare 0 45.000 100% 31.000
TOTAL CHELTUIELI EXPLOATARE 4.824.000 4.715.000 97.74 % | 5.358.000
1. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 161.000 158.000 98.13% | 217.000
a. Chelt. cu mat. consum, din care: 26.000 25.000 96.15% 43.000
b. Cheltuieli cu piesele de schimb 8.000 9.000 112.5% 20.000
c. Cheltuieli cu combustibilul 18.000 16.000 88.88% 23.000
d. Chelt. cu obiecte de inventar 22.000 32.000 145.45% 34.000
e. Chelt cu ebergia si apa 12.000 7.000 58.33% 9.000
f Chelt priv. serv. execut de terti, din care: 35.000 44.000 125.71% 36.000
Chelt.cu intretinerea si reparatiile 12.000 12.000 100.00% 12.000
Chelt. cu primele de asigurare 15.000 26.000 173.33% 24.000
Chelt. cu redeventa si chiriile 8.000 6.000 75.00% 0
Chelt. de protocol, reclama si publicitate 4.000 3.000 75.00% 4.000
Chelt. Privind consultanta juridica 2.000 0 0% 3.000
Chelt. cu posta si telecomunicatiile 4.000 3.000 75.00% 4.000
Chelt.cu serviciile bancare si asimilate 4.000 2.000 50.00% 4.000
Chelt. Intretinere tehnica calcul 8.000 5.000 62.50% 8.000
Chelt. cu pregatirea profesionala 6.000 0 0% 14.000
Alte servicii executate de terti 26.000 29.000 111.53% 36.000

2. Chelt impozite & taxe (fara imp profit) 16.000 16.000 100.00% 20.000
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3. Chelt cu personalul, din care: 4.566.000 4.464.000 97.76% | 5.082.000
a. Chelt. cu salariile 4.176.000 4.106.000 98.32% 4-7234.000
b. Chelt. cu contractele de mandat 200.000 194.000 97.00% | 178.000
c. Chet prime si bonificatii 0 0 0% : 0
d. Chelt. privind asigurarile sociale 190.000 164.000 86.31% 180.000
e. Chelt cu sporurile salariale 712.000 682.000 95.79% | 767.000
4. Alte cheltuieli de exploatare 79.000 77.000 97.47% 39.000
Chelt. cu majorari si penalitati 75.000 76.000 101.33% 0
Chelt. cu amortizarea 4.000 1.000 25.00% 39.000
Chelt. privind ajustarile si provizioanele 0 0 0% 0
Venituri din provizioane 0 0 0% 0
Alte chelt. de exploatare 0 0 0% 0
REZULTAT DIN EXPLOATARE 101.000 125.000 126.76% | 172.000
Venituri financiare 4.000 5.000 | 125.00% 11.000
Cheltuieli financiare 2.000 0 0% 0
REZULTAT CURENT ACTIVITATE 2.000 5.000 250.00% 11.000
Venituri exceptionale
Cheltuieli exceptionale 0 0
REZULTAT BRUT 101.000 125.000 126.76% 172.000
Cheltuieli impozit pe profit 16.000 31.000 193.75% 27.000
REZULTAT NET 85.000 94.000 110.58% 14§-000

La fundamentarea bugetului s-au avut in vedere restrictiile si masurile fiscal-
bugetare instituite prin OUG nr. 115/2023, OUG nr. 156/2024 si OUG nr.89/2025,
societatea incadrandu-se in limitele si conditile prevazute de aceste acte

normative.
In conformitate cu prevederile art. 6 alin. (172) din OG nr. 26/2013,
bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor economici sunt insotite de avizul
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Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice
(AMEPIP), in ceea ce priveste nivelul indemnizatiilor membrilor consiliului de
administratie si ale directorilor.

Precizam ca societatea Protectie si Paza BN, se incadreaza in prevederile
art. XXXVII , alin (2), din OUG 109/2011 fiind obtinut avizul AMEPIP nr.13290 din
11.12.2025, aviz care a fost supus aprobarii Adunarii Generale a Asociatilor nr. 14
din 19.12.2025.

Mentionam ca la elaborarea bugetului au fost respectate prevederile Legii
nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli a fost supus controlului financiar
de gestiune, in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1151/2012
pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de organizare i
exercitare a controlului financiar de gestiune.

Fata de cele prezentate, supunem spre anallza si aprobare Bugetul de
venituri si cheltuieli al societatii PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.
pentru anul 2026 si estimarile pentru anii 2027-2028, impreuna cu anexele de
fundamentare aferente, in vederea initierii proiectului de hotdrare privind
aprobarea acestuia.

Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L. nu are
organizatie sindicald, iar bugetul de venituri si cheltuieli a fost prezentat
reprezentantului salariatilor.

Director general; .
INTA IOAN VIOREL '

Contabil-sef,
TIMBOLMAS MARIUS
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Directia juridicd, administratie locala
Serviciul coordonare institutii subordonate, relatii publice
Nr.118/ 9950 3 din 15.12.2025

OBIECT: Comunicare aviz AMEPIP proiect contract de mandat

CATRE:  Societatea PROTECTIE SI PAZA BISTRITA-NASAUD S.R.L.
Domnului director general Inta Ioan-Viorel
email: office@protectie-paza-bn.ro

Stimate domnule director,

~

in conformitate cu prevederile art.2 pct.3 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificirile si completérile ulteriore, Consiliul Judetean Bistrita-Nasaud exercitd
calitatea de autoritate publici tutelard asupra Societatati Protectie si Paza Bistrita-
Ndsdud S.R.L.

Ca urmare a celor de mai sus si avind in vedere:

- prevederile art.29 alin.10 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.109/2011;

- prevederile art.1 litb) din Hotardrea Consiliului Judetean Bistrita-Ndsaud
nr.134/2025 privind acordarea mandatului special reprezentantilor Judetului
Bistrita-N&sdud in Adunarea Generald a Asociatilor la Societatea Protectie si
Paza Bistrita-Ndsaud S.R.L.

V& transmitem atasat, avizul AMEPIP nr.13290 din 11.12.2025, inregistrat la
Consiliul Judetean Bistrita-Ndsaud cu nr.11/33451/15.12.2025 privind avizarea
Contractului de mandat pentru postul de administrator la Societatea Protectie si Paza
Bistrita-N&sdud S.R.L., in vederea aprobdri acestuia de citre Adunarea Generald a
Asociatilor la Societatea Protectie si Pazd Bistrita-Ndsaud S.R.L.

Cu stima,
VICEPRESEDINTE,
CRISTIAN-COSTEL CARLIG
VZSANE AN
 Director executiv, - o Sef serviciu,
1 ElepajButta & "Gabriela-Adriana Ceuca

fntocmit: Ioana Cifar, Consilier superior/1 ex.
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CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA-NASAUD |2ua ... 1 1 UL, 2025
In atentia domnului Cristian-Costel CARLIG,presedinte

Referitor la: solicitarea de avizare a proiectului de contract de mandat ce va fi
incheiat de reprezentantii Consiliului Judetean Bistrita-Ndsdaud cu membrii
Consiliului de Administratie ai Societdtii comerciale Protectie si Pazd Bistrita-
Nasdud S.R.L.

Stimate domnule presedinte,

Referitor la adresa dumneavoastri nr.lIB/31553/05.12.2025 trimisi prin adresa
electronicd, inregistrati la Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP) cu nr. 13290/05.12.2025, prin care inaintati spre
avizare proiectul contractului de mandat ce va fi incheiat de reprezentantii Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud cu membrii Consiliului de Administratie ai Societatii

comerciale Protectie si Paza Bistrita-Nasdud S.R.L., vd comunicim urmatoarele:

-proiectul contractului de mandat ce va fi incheiat de reprezentantii  Consiliului
Judetean Bistrita-Nasaud cu membrii Consiliului de Administratie ai Societatii
comerciale Protectie si Paza Bistrita-Ndsiud S.R.L.:

-respecta elementele obligatorii astfel cum sunt stipulate in Anexa nr. 1d la normele
metodologice - Elemente obligatorii ale contractului de mandat, din Anexa nr. 1 -
Norme metodologice pentru stabilirea criteriilor de selectie a membrilor consitiilor de
administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de intocmire a listei scurte
pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind numirile finale,
precum si pentru stabilirea altor masuri necesare implementarii prevederilor
Ordonantei de urgenti a Guvernului(OUG) nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi
a intreprinderilor publice, la H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Str. General lon Emanoil Florescu nr.1

Sector 3, Bucuresti
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contact@amepip.gov.ro




AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA 3! EVALUAREA PERFORMANTELOR
INTREPRINDERILOR PUBLICE

AMEPIP

Vi recomandam intocmirea unui contract exclusiv pentru membrii consiliului de
administratie (membrii neexecutivi), cu includerea criteriilor si nivelul plafoanelor
reglementate conform prevederilor art.37 alin.(2) din OUG nr.109/2011 si un proiect de

t distinct pentru directori (membri executivi sau directori din afara

contrac
unei remuneratii

consiliului),in conditiile in care proiectul mentioneaza acordarea

variabile.

in conformitate cu dispozitiile art. 29 alin. (10) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, se avizeaza proiectul de Contract de mandat ce va fi incheiat
cu membrii Consiliului de administratie ai Societatii comerciale Protectie si Paza

Bistrita-Nasaud S.R.L.

Cu consideratie,

pentru PRESEDINTE,
Anisoara ULCELUSE
Vicepresedinge

str. General lon Emanoil Florescu nr.1

Sector 3, Bucuresti
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE CONSILIUL JUDETEAN BISTRITA NASAUD
Operatorul economic PROTECTIE S| PAZA BISTRITA-NASAUD SRL

Sediul/Adresa BISTRITA, STR SUCEVEI NR 1-3

Cod unic de inregistrare 32740988

Anexa nr.1
BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI PE ANUL 2026
Mii lei
Realizat/ %a
Preliminat | Propuneri " i i .
INDICATORI :: an an curent % Eit';;:? Eztlzrzigl astis | 1087
precedent (2026) . .
(2025)
0 1 2 ) 4 5 =314 7 [ 9 10
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 4.840) 9.530 114 5668 5.740 103 101
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 4835 5.519 114 5.657 5.729 103 101
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 0 0 0 0 0
b) |transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 4
2 Venituri financiare 5 5 11 0 11 11
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 4715 5,358 114] 5492 5.562 1103 101
1 Cheltuieli de exploatare,(Rd.8+Rd.10+Rd.18) din care: 7 4.715 5.358 114 5.492 5.562 103 101
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 158 217 137 222 225 103 101
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 18 20 125 21 21 103 101
C. |cheltuieli cu personalul,(Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd17) din
care: 10 4 464 5.082 114 5.209 5,275 103 101
CO |Cheltuieli de natura salariald(Rd.12+Rd.13) " 4.106 4724 115 4.842 4.904 o3 101
C1 |ch. cu salariile 12 4.106 4.724 115 4.842 4.904 103 101
C2 |bonusuri 13 0 0 0 0
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14
cheiltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 15
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor
C4 |organe de conducere si control, comisii si comitete -
16 194 178 92 182 185 103 101
C5 |Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 164, 1380 1710 185 187 103 101
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 77 39 51 40 40 103 101
2 Cheltuieli financiare 19 0 0 0 0 0 0 0
n REZULTATUL BRUT (Rd.1-Rd.6) (profit/pierdere) 20 125 172 138 176 179 103 101
Y] 1|/IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 31 27 87 28 28 103 101
2|IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3|VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4|IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5|ALTE IMP. NEPREZENTATE MAI SUS 25
v PROFITUL / PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
RAPORTARE, din care: 26 24 145 154 149 151 103 101
1 Rezerve legale 27 0 0
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute de
lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe, precum
4 sl pentru constituirea surselor necesare rambursarii
ratelor de capital, platii dobanzilor, comisioanelor si
altor costuri aferente acestor imprumuturi o
5 Alte repartizari prevazute de lege 3
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la
Rd. 27, 28, 29,30 ,31 (Rd.26-(Rd.27 la Rd. 31)>0 32
Participarea salariatilor la profit in limita a 10% din
7 profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de
baza mediu lunar realizat la nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta 33 0 0 0 0 0 0 0
Minimim 50% varsdaminte la bugetul de stat sau local in
cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor nationale
si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat,
din care: 34 A7 73] 154 74 75 103 101
- dividende cuvenite bugetului de stat
a) 35
- dividende cuvenite bugetului local
b) 36
c)| - dividende cuvenite altor actionari 37 0 : 0 0 0 a 0




Realizat/ %
Preliminat | Propuneri . i . i
INDICATORI Nelan [ ancorent | % [ESORST P S
precedent (2026)
(2025)
0 2 3 4 3 6=3/2 7 8 9 10
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33 -
Rd.34 se repartizeaza la alte rezerve §i constituie sursa
proprie de finantare 38 47 73 154 74 75 103 101
VI VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 19
il CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din
care 40
a) | cheltuieli materiale 41
b) [cheltuieli cu salariile 42
¢) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) [cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 0 0 0 0 0 0
Alocatii de la buget 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor din
anii anteriori 48
1X CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 0 117 0 39 39 33 100
X DATE DE FUNDAMENTARE
Nr. de personal prognozat la finele anului 50 79 97, 123 84 90 87 107
Nr.mediu de salariati total 51 77 95 123 82 89 86 109
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salariala
52 4.444 4.144 93] 4.921 4.591 119 93
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe baza
cheltuielilor de natura salariala, recalculata cf. legii
anuale a buetului de stat (lei/persoand) 53
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu (mii lei/persoand) (Rd.2/Rd.51) 54 83| 58 93 69 64 119 93
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total
personal mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului | 55
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal
mediu (cantitate produse finite/ persoana) 56
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale
(Rd.6/Rd.1)x1000 57 974 969 99 969 969 100 100
Plati restante 58 0 0 0 0 0 0 0
Creante restante 59 0 0 0 0 0 0 0
/ CONDUCATORUL
CONDUCATORUL/LUNITATII, COMPARTIMENTULUI

FINANCIAR-CONTABIL
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